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Ce livret d’accueil fait partie d’un ensemble de documents d’accueil et 

d’informations pour les personnes qui s’inscrivent à une formation ou 
un accompagnement chez OMENDO LE LABBO.

Certains documents vous seront remis avant l’entrée 
en formation :
▪ Le programme de la session.

▪ Le support de cours correspondant au stage.

▪ La liste des formateurs.

▪ Les horaires de la session.

▪ Les procédures d’évaluation de la session.

Le règlement intérieur de l’établissement est disponible plus bas dans ce 

document et dans la salle de cours.

BONJOUR &
BIENVENUE !
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Le livret d’accueil vous présente :
▪ L’établissement et son environnement.

▪ Les services offerts.

▪ Les locaux et matériels.

▪ Les ressources documentaires.



QUI SOMMES-NOUS ?
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Nous accompagnons les entreprises dans la mise en place de solutions de digital learning alliant

performance technologique et excellence pédagogique. Conçues pour être engageantes et efficaces,
elles favorisent un apprentissage dynamique, développent les compétences et s’adaptent aux nouveaux

modes de formation.

Nous concevons des formations pour accompagner vos collaborateurs dans le développement de leurs
compétences et l’adaptation aux nouvelles exigences du travail. Ancrées dans la réalité du terrain, elles

apportent des outils concrets pour gagner en efficacité et favoriser la collaboration au quotidien.

CONSEILLER, 
TRANSFORMER,  
R EUS SI R  10  ANS 
D’EXPERTISE  A 
VOS COTES.
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CONSEIL

FORMATIONS

DIGITAL LEARNING

Omendo Le Labbo, cabinet de conseil et de formation, accompagne les

entreprises dans leur développement et leur transformation depuis plus de
10 ans.

Parce que chaque entreprise est unique, nous apportons des solutions
adaptées aux enjeux stratégiques, organisationnels et humains.

Digitalisation, évolution des compétences, nouvelles méthodes de travail…

Autant de défis qui exigent une vision claire et un accompagnement sur
mesure.

Nous privilégions une approche humaine et collaborative, en étant au plus

proche de nos clients. Comprendre vos défis, vous guider avec justesse et

bâtir une relation de confiance durable, c’est ainsi que nous faisons la

différence.

Notre mission : donner aux dirigeants et à leurs
équipes les clés pour innover, s’adapter et
performer durablement.

Nous accompagnons les dirigeants et leurs équipes avec un conseil opérationnel ancré dans la réalité
du terrain. Notre approche allie vision stratégique et actions concrètes pour optimiser l’organisation,

renforcer la performance collective et assurer une transformation efficace au quotidien.



ACCOMPAGNEMENT DE PROXIMITÉ
ET UNE APPROCHE SUR-MESURE

Trois impératifs pour les entreprises dans un monde en perpétuel

mouvement. Mais entre la complexité des organisations, l’accélération des
transformations et l’incertitude économique, former, structurer et

digitaliser ne s’improvise pas. Chez Omendo Le Labbo, nous aidons les

TPME, ETI et grands groupes à relever ces défis avec une approche concrète,

sur-mesure et tournée vers l’action.

Notre mission : vous donner les moyens d’agir, que ce soit pour :

▪ Structurer et piloter vos transformations en apportant un regard

extérieur pragmatique et opérationnel.

▪ Développer les compétences de vos équipes, en concevant des
formations adaptées aux enjeux d’aujourd’hui et de demain.

▪ Digitaliser les apprentissages avec des dispositifs innovants qui rendent la

formation plus engageante et efficace.

Pas de solutions toutes faites ni de théories déconnectées du terrain. Nous

avançons avec vous, en partenaires, pour bâtir des réponses adaptées à vos

réalités et aux exigences de votre secteur.

Parce que l’apprentissage et l’adaptation sont les clés de la réussite, nous
faisons de chaque projet une opportunité de grandir et d’innover.
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S’ADAPTER, ÉVOLUER, TRANSMETTRE.

ANCRÉS DANS VOS TERRITOIRES, CONNECTÉS À VOS
RÉALITÉS

Être proche de nos clients, ce n’est pas seulement une question de

disponibilité, c’est une façon de travailler. Chez Omendo Le Labbo, on croit
que l’efficacité passe par la compréhension fine des contextes locaux, des

écosystèmes et des dynamiques propres à chaque région.

C’est pourquoi nous sommes implantés à Paris, Grenoble, Toulouse et en

Guadeloupe. Quatre points d’ancrage qui nous permettent d’accompagner

nos clients au plus près de leurs défis, tout en gardant une vision globale des
transformations à l’œuvre.

Cette proximité, c’est aussi un état d’esprit : agir vite, être à l’écoute,
s’adapter à vos réalités. Sur le terrain ou à distance, nous avançons avec

vous, pas à pas, pour construire des solutions qui font sens et qui s’inscrivent

dans la durée.



OMENDO LE LABBO EN QUELQUES
CHIFFRES
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10 ans expériences

4 Implantations : Paris, Toulouse, 
Grenoble

95% Satisfaction

500 Heures de formations

OMENDO LE LABBO EST UN 
ORGANISME CERTIFIÉ 
QUALIOPI
L’organisme Omendo Le Labbo est certifié Qualiopi pour ses

actions de formation depuis 2021.



Nos locaux sont accessibles via un ascenseur direct.

▪ Places de parking réservées aux personnes en situation de handicap 

en bas de l’entrée principale du bâtiment et à proximité immédiate

▪ Bureaux et salles accessibles par l’ascenseur

▪ Accompagnement si besoin ou sur demande dans les déplacements

▪ Référent handicap  : 

- Paris : Mme Kaitleen Letey

- Grenoble : Mme Isabelle LE BOT
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ACCESSIBILITÉ ET AMÉNAGEMENT
DES LOCAUX

LES LOCAUX

kaitleen.letey@omendo.com
01 44 61 37 37

isabelle.lebot@omendo.com
04 76 26 90 23

mailto:kaitleen.letey@omendo.com
mailto:isabelle.lebot@omendo.com
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LA SALLE DE COURS
La salle de cours a une superficie de 30 m². Sa disposition est ergonomique et conviviale. 

Elle peut accueillir jusqu’à 12 personnes.
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COIN ACCUEIL ET PAUSE CAFÉ
Aux pauses sont proposées des boissons chaudes (thé, café, chocolat...). Un micro -ondes est mis à disposition des 
stagiaires désirant prendre leur repas du midi sur place (repas non fourni).
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MATÉRIEL INFORMATIQUE :
▪ 6 PC Windows 10 (stagiaires) en réseau

▪ 1 poste maître

▪ Ecrans plats

▪ Micro-casques

▪ Vidéoprojecteurs

▪ Enceintes audio

▪ Prise de main des postes stagiaires par le poste maître

▪ Internet & Wifi

RESSOURCES DOCUMENTAIRES :
Supports de cours :
Un support de cours adapté à chaque formation est remis en début de

stage. Pour certains stages une clé USB est remise aux participants.

Omendo Le Labbo met à la disposition des stagiaires une plateforme de

formation à distance

https://activcrea.omendo.com

Le stagiaire y trouvera pour chaque cours :

▪ Le support du cours.

▪ Des tests permettant d’évaluer son niveau d’assimilation.

▪ Une assistance tuteur

https://activcrea.omendo.com/


ACCÈS
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Omendo Le Labbo PARIS
58 bis rue de la Chaussée d’Antin
75009 PARIS

Trinité – d'Estienne d'Orves

Chaussée d’Antin - La Fayette
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